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ANEXOS



El presente Reglamento tiene como objeto la regulacién de la gestién
académica, matricula, asignacibn de temas, elaboracion, defensa y
evaluacion del Trabajo Fin de Grado (en adelante TFG) correspondiente al
Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (en adelante CYTA) de la
Universidad Complutense de Madrid. Este Reglamento se establece en
funcién del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, y del desarrollo de
las Directrices sobre el TFG de la Universidad Complutense de Madrid,
aprobadas por el Consejo de Gobierno con fecha 24 de julio de 2012 y
modificadas con fecha 6 de noviembre de 2012, asi como de la memoria de
verificacion del Grado en CYTA, aprobada por la ANECA.

1. GESTION Y COORDINACION

1.1. La gestion y coordinacion del TFG dependera de la Comision de
Coordinacion del TFG en CYTA (en adelante, Comision), nombrada por el
Consejo de Titulacion de CYTA, con la siguiente estructura:

- El Vicedecano de Coordinacion del Grado en CYTA o persona en quien
delegue.

- Un representante del Departamento de Nutricion, Bromatologia y
Tecnologia de los Alimentos.

- Un representante del Departamento de Nutricion y Bromatologia Il.

- Un representante del Departamento de Ingenieria Quimica

- Un representante del Departamento de Produccion Animal

- Un representante de los Departamentos con menor participacion en la
docencia del Grado en CYTA. Este representante se ira rotando,
siguiéndose el orden alfabético, entre los distintos Departamentos de forma
que todos puedan participar en la Comisidbn en algin momento. La
formacién de la Comision se inicia con el representante del Departamento
de Bioquimica y Biologia Molecular IV. A las reuniones de la Comision
podra asistir como invitado un representante de alumnos.

1.2. La Comisiébn nombrara, entre sus miembros, a un Coordinador de la
asignatura TFG, quien se ocupara de la recepcion de la documentacién
pertinente para su gestion, coordinacion y evaluacion. ElI Coordinador
programara y desarrollara, con la periodicidad que se considere necesaria,
seminarios de informacion y reuniones de seguimiento del TFG para
alumnos y tutores.

1.3. Seran funciones principales de la Comision velar por el cumplimiento
de esta normativa e intervenir para resolver las dudas o conflictos que
puedan surgir durante el desarrollo del TFG. Las funciones y actividades
especificas de la Comisién se recogen en el Anexo I.

2. CARACTERISTICAS

2.1. El TFG es una asignatura de 9 créditos ECTS (equivalentes a 225
horas), de caracter obligatorio para la obtencién del titulo, que consistira en
la realizacion, presentacion y defensa publica ante un Tribunal constituido a
tal efecto de una memoria sobre un trabajo practico, técnico, de revision o
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de investigacion, en el que el alumno aplique las competencias y
habilidades adquiridas a lo largo de los estudios del Grado en CYTA. En el
caso de ser un trabajo de investigacién, sera una hipétesis de trabajo, que
incluira introduccion, objetivos y metodologia.

2.2. El TFG sera un trabajo individual, que el estudiante realizara bajo la
supervision de un maximo de 2 profesores tutores. La naturaleza de los
temas a tratar puede ser diversa, acorde con cualquiera de los perfiles
profesionales de la titulacion en CYTA y debe permitir aplicar y evaluar las
competencias y habilidades adquiridas por el alumno a lo largo de los
estudios de Grado (Anexo II).

2.3. El TFG no podr& plagiarse en todo o en parte ni haberse presentado
con anterioridad en otra asignatura y/o titulacion. El incumplimiento de
alguna de estas condiciones podra derivar en las sanciones que la UCM
establezca al efecto.

2.4. El TFG podra realizarse, ademas de en las Facultades que participan
en la implantacién del Grado, en instituciones o empresas externas, pero
no ligado a la realizacion de las practicas externas curriculares. Para esta
modalidad sera necesario contar con un responsable externo de la
institucion o empresa, y tener la aprobaciéon de la Comision.

3. REQUISITOS, MATRICULACION Y TRAMITACION

3.1. El TFG es una asignatura de cuarto curso del plan de estudios del
Grado en CYTA, que se matriculara dentro de los plazos establecidos por
la Facultad de Veterinaria.

3.2. Para poder matricularse, el alumno deberd haber superado como
minimo 168 ECTS (un 70% del total), entre ellos todos los de Formacion
Bésica. Al matricular el TFG, el estudiante deberd matricular también todos
los créditos restantes para la obtencidon del titulo, excepto los créditos de
participacion pendientes de reconocimiento, si es que el estudiante fuere a
hacer uso de los mismos.

3.3. La matricula dard derecho al estudiante a dos convocatorias oficiales
en cada curso académico, a elegir entre febrero, junio y septiembre. El
estudiante podra hacer uso, siempre que cumpla los requisitos
establecidos, de la convocatoria extraordinaria de fin de carrera de febrero,
en la que, para facilitar la terminacién de los estudios, no sera necesario
que los créditos del TFG hayan sido matriculados con anterioridad.

3.4. Todos los impresos requeridos para la tramitacion del TFG, que seran
mencionados en este Reglamento, se encontraran disponibles para su
descarga en el Campus Virtual y el alumno los entregara cumplimentados
en la Secretaria de Decanato de la Facultad de Veterinaria.

4. OFERTA DE TEMAS

4.1. El alumno contara con dos modalidades de organizacion y eleccioén del
tema objeto de su TFG:



1) Los Departamentos participantes en la docencia de la Titulacién,
ofertardn temas para la realizacién del TFG. En cada tema se podran
realizar uno o varios TFG. Cada Departamento tendra asignado un
namero de plazas para el TFG en funcion del niumero esperado de
alumnos y del porcentaje de participacion del mismo en la docencia del
Grado. En esta oferta podran incluirse temas de TFG en los que
participen varios departamentos. Todos los Departamentos que
imparten docencia en el Grado podran ofertar al menos un TFG (ya sea
de forma individual o interdepartamental).

2) El tema del TFG podra ser acordado entre profesores y alumnos. En
este caso, el alumno podra proponer a uno o dos profesores, entre los
participantes en la docencia del Grado, que sean tutores de su TFG y
de mutuo acuerdo elegir y establecer su contenido.

4.2. En ambas modalidades, los temas propuestos deberan adecuarse a
las caracteristicas del TFG. La Comision podra rechazar un TFG por
estimar que no se atiene a las competencias del Grado en CYTA, lo que
comunicara a todas las partes interesadas. Cuando en un mismo tema se
incluyan varias plazas, cada TFG debera estar suficientemente
individualizado y diferenciado.

4.3. Para la oferta de temas, los Departamentos elaborardn una ficha
descriptiva (Impreso TFG-I01. Descripcion de la propuesta de Tema de
trabajo Fin de Grado) en la que conste al menos el titulo del tema,
profesor/es tutor/es, el numero de plazas ofertadas, los objetivos, las
competencias que se desarrollan, y la metodologia. Estas fichas seran
aprobadas por el Consejo de Departamento a la vez que la programacion
docente del curso correspondiente.

4.4. La Comision evaluara las ofertas y publicara un listado definitivo de
temas entre los que los alumnos podran escoger.

4.5. Las propuestas de TFG que no hayan sido utilizadas en un
determinado curso podran mantenerse en los siguientes, siempre que los
Departamentos o los profesores tutores lo consideren oportuno y lo
comuniguen a la Comision.

4.6. La direccion del TFG se contabilizara en la carga docente anual de
acuerdo con lo que en cada curso académico determine el Consejo de
Gobierno de la UCM (Anexo llI).

4.7. Independientemente de la carga docente que en su momento apruebe
la UCM, un profesor no podra dirigir mas de dos TFG en un curso
académico.

5. PREINSCRIPCION, ASIGNACION DE TEMAS DE TFG E
INSCRIPCION

5.1. El alumno que haya matriculado el TFG solicitara su preinscripcion en
los plazos establecidos por la Comision, para lo cual debera cumplimentar
el Impreso TFG-102. En esta solicitud, el estudiante podra indicar por orden
de preferencia hasta 10 temas de TFG entre los ofertados por los
Departamentos y publicados por la Comisién (modalidad 1). Cuando el
alumno opte por realizar un TFG en consenso con un profesor del Grado



(modalidad 2), junto con el Impreso de Preinscripcion se entregara la ficha
descriptiva del TFG (Impreso TFG-101).

5.2. El impreso de Preinscripcion, y en su caso la ficha descriptiva, estaran
firmados por el alumno y llevaran el visto bueno del tutor/es del trabajo. Sin
este Ultimo requisito la Comision rechazara la solicitud. En el caso de
proponerse un tutor externo, siempre figurard un profesor del Grado en
régimen de cotutela, y sera necesario el visto bueno de ambos.

5.3. Transcurrido un maximo de quince dias habiles desde el cierre del
plazo de preinscripcion, la Comision publicard una lista provisional de
asignacion de TFG, realizada teniendo en cuenta las preferencias del
alumno y siguiendo un orden de prelacion determinado por la formula: N x
CS/180, donde N es la nota media del expediente académico y CS el
namero de créditos superados, ambos hasta la convocatoria de septiembre
del curso anterior al de la realizacion del TFG y con la informacion
disponible en ese momento en el expediente del alumno. En caso de
agotarse las opciones para un alumno, se contactara con el mismo, quien
indicara por escrito (Impreso TFG-102) su nueva preferencia dentro de los
temas aun no asignados y en un periodo de cinco dias naturales desde la
comunicacion.

5.4. Los estudiantes podran formular reclamacion motivada ante la
Comisién en el plazo de cinco dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de publicacion de la lista provisional de asignacion de TFG. La
Comision debera resolver las reclamaciones en el plazo de diez dias
naturales desde su recepcion. Finalizado este plazo se publicara la lista
definitiva de TFG asignados, que se hara publica y se enviard a la
Secretaria de alumnos para su inscripcion y registro. La asignacion del
tema solo sera valida para un curso académico.

5.5. Los cambios en la asignacion final Unicamente podran realizarse por
motivos excepcionales, con la autorizacibn de la Comision vy
correspondiendo la nueva asignacion a un tema de entre los sobrantes tras
finalizar el proceso de asignacion.

5.6. Posteriormente, y en los plazos establecidos por la Comision, el
alumno debera proceder a la inscripcién del TFG (Impreso TFG-103), que
tendra efectos para dos convocatorias dentro del mismo curso académico.

6. CONTENIDO, ESTRUCTURA Y EDICION

6.1. El alumno elaborard una Memoria del TFG siguiendo el modelo y la
estructura mostrados en el Documento TFG-DO1 (Memoria del TFG:
Normas de redaccion y presentacion). Esta Memoria incluird al menos un
resumen de una pagina y las conclusiones en inglés. ElI documento
completo presentara los siguientes apartados en el orden que se indica:

a) Portada (segun modelo del Documento TFG-D01)

b) indice (recogera todos los apartados del TFG y el nimero de pagina de
inicio)

c) Resumen en espafiol y en inglés

d) Introduccion

e) Justificacion y objetivos

f) Material y Métodos

g) Resultados y discusion (en su caso)



h) Conclusiones (en espafiol y en inglés)

i) Bibliografia

) Anexos, en los que se incluird aquella documentacion que sea relevante
para la comprensién del trabajo desarrollado.

6.2. La Memoria tendra una extension minima de 20 y maxima de 35
paginas - excluidos la bibliografia y los apéndices-. Se presentara en papel
DIN-A4, con interlineado de un espacio y medio, y a letra Times New
Roman 12 ppt. Las paginas estardn numeradas contando desde el indice
(Documento TFG-DO01).

7. DEPOSITO DE LA MEMORIA Y SOLICITUD DE PRESENTACION

7.1. La Comisién har& publicos en la Secretaria de alumnos, en la pagina
web del Centro y en el Campus Virtual, las fechas de entrega de la
memoria y presentacion de los TFG, la composicion de los Tribunales y los
criterios de evaluacion.

7.2. En los plazos establecidos, el alumno entregara en la Secretaria del
Decanato de la Facultad de Veterinaria tres copias de la memoria del TFG
en papel y una copia en formato electrénico. Junto al TFG, el alumno
entregara el impreso correspondiente (Impreso TFG-I03) en el que se hara
constar el visto bueno del tutor/es para la presentacion del TFG, requisito
imprescindible para que se pueda depositar el trabajo. Dicho visto bueno
comporta que el tutor/es ha revisado el trabajo antes de su presentacion y
esta conforme con que se proceda a su defensa.

7.3. El tutor/es, en el periodo de entrega de la memoria, remitird la
evaluacion de la actividad del alumno (Documento TFG-D02.Evaluacién del
Tutor/es) a la Comision. Este documento sera entregado al presidente del
Tribunal antes de la presentacion y defensa del TFG para su consideracion
en la evaluacion final del TFG.

7.4. La Comision dispondra de diez dias naturales, desde la fecha de cierre
del plazo de entrega del TFG, para revisar las memorias y podra denegar
la presentacion de los TFG que no reunan los requisitos formales
sefialados previamente, lo que comunicara por escrito al alumno y al
tutor/es del mismo con una relacion de los incumplimientos constatados en
relacion con estas normas. En el caso de incumplimientos formales leves
(por ejemplo, ausencia del resumen o la paginaciéon) se dara un plazo para
la subsanacion de errores (dos dias naturales).

7.5. Con el deposito del TFG, el alumno queda comprometido a
presentarse ante el Tribunal que lo ha de juzgar cuando el Presidente lo
convoque.

7.6. Los alumnos que no aprueben el TFG en una primera convocatoria
habran de depositar una version mejorada del trabajo en la siguiente,
acompafada nuevamente del impreso de deposito (Impreso TFG-103) en el
que conste el visto bueno del director.

8. TRIBUNAL EVALUADOR

8.1. El TFG sera evaluado por un Tribunal formado por tres profesores del
Grado (y sus suplentes) y nombrado a tal efecto. La Comision sera la
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encargada de la formacion de uno o varios Tribunales, que se realizara por
sorteo entre los profesores que imparten el Grado y teniendo en cuenta el
caracter multidisciplinar de la titulacion.

8.2. La composicién del Tribunal o Tribunales de evaluacion se hara
publica con anterioridad a la fecha de presentacion y defensa de los TFG.
Los Tribunales designados actuaran en todas las convocatorias del curso.

8.3. Los tutores no podran juzgar los TFG que hayan tutelado durante el
curso.

8.4. En caso de necesidad, cualquier miembro de la Comisién puede entrar
a formar parte de un Tribunal.

8.5. Como Presidente del Tribunal actuara el profesor de mayor categoria y
antigiiedad. El Presidente del Tribunal acordara con la Comision la fecha y
lugar de la presentacion y defensa del TFG.

8.6. La convocatoria se hara publica con un minimo de treinta dias antes de
la realizacion de la prueba. Excepcionalmente, la Comisién puede conceder
la evaluacion de un trabajo fuera de estos plazos a peticion del Presidente
del Tribunal y siempre que estén conformes los vocales integrantes del
mismo, asi como el alumno afectado.

9. PRESENTACION, DEFENSA Y EVALUACION

9.1. El alumno soélo podra defender el TFG una vez haya superado todos
los créditos del Grado, a excepcion de los de esta asignatura.

9.2. La superacion con éxito del TFG es responsabilidad exclusiva del
estudiante (Anexo V). La labor de los tutores es la de orientar y supervisar
el trabajo del alumno, aportando sugerencias o ayudandole con eventuales
obstaculos y dificultades.

9.3. La evaluacion de los TFG correra a cargo del Tribunal correspondiente,
que valoraréa la calidad de la Memoria, la exposicidon y la defensa. Para la
exposicion, el alumno dispondra de un maximo de diez minutos. Una parte
de la exposicion se realizara en inglés.

9.4. Finalizada la exposicion del TFG, intervendran los miembros del
Tribunal que lo estimen oportuno. El alumno tendré derecho a defender su
trabajo tras cada intervencion. El Presidente, no obstante, podr& interrumpir
a un alumno si se excede en el tiempo de sus intervenciones. Para la
defensa se contara con un tiempo maximo total de quince minutos.

9.5. El Tribunal evaluara:

1) En la Memoria del trabajo: la originalidad del proyecto, la
metodologia, contenido, precision de desarrollo, estructura y
conclusiones.

2) En la presentacion oral: las competencias de comunicacion y la
calidad en conjunto de la exposicion.

3) En la defensa: las competencias de comunicacion, el conocimiento
del temay la precisiéon de las respuestas.

9.6. La calificacion final de la asignatura se hara sobre 10 puntos, de
acuerdo con el siguiente porcentaje:



1) Calificacion de la Memoria: 30%

2) Calificacion de la exposicion: 30%

3) Calificacién de la defensa: 30%

4) Evaluacion del Tutor (Documento TFG-D02): 10%

9.7. La calificacion del TFG se hard en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10 con expresion de un decimal, a la que podra afadirse
su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9:
Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB). En el
caso de que la calificacion sea la de Suspenso, el alumno debera presentar
una version mejorada para su defensa en la siguiente convocatoria.

9.8. El Tribunal podra proponer a la Comision la calificacion de Matricula de
Honor para los TFG calificados con Sobresaliente y que presenten
excepcional calidad. La Comision se encargara de arbitrar un
procedimiento para la concesion final de dicha calificacion a fin de que no
se exceda el cupo establecido por la normativa vigente.

9.9. El alumno que, habiendo realizado el depdsito del TFG, no se presente
ante el Tribunal para su defensa el dia requerido, sera calificado como
Suspenso. El alumno matriculado que no deposite la Memoria en los plazos
establecidos sera calificado como No Presentado.

9.10. El Tribunal deliberara en secreto las calificaciones y, una vez que el
proceso de evaluacion haya finalizado, hard publicos los resultados y
remitira al Coordinador del TFG la relacion de calificaciones, firmada por
sus tres miembros. El Coordinador sera el responsable de la traslacién de
la calificacion a las actas y del cierre de las mismas.

9.11. Los estudiantes podran formular reclamacion motivada sobre la
calificacion ante la Comisiéon en el plazo de cinco dias naturales contados
desde el dia siguiente al de su publicacién. La Comisién resolvera las
reclamaciones en el plazo de diez dias naturales desde su recepcion,
previa solitud de un informe razonado al Tribunal. En caso de
disconformidad con el resultado de la revision, el estudiante podra
impugnar su calificacion, tal y como establece el articulo 49 del Estatuto del
Estudiante.

9.12. Todo trabajo que pueda considerarse plagio o fraudulento, sera
invalidado y se notificara a la Inspeccion de Servicios para que adopte las
medidas disciplinarias oportunas.

10. PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS

La propiedad intelectual de los trabajos sera acordada entre el tutor/es y el
estudiante, y deberd plasmarse en el impreso de inscripcion del TFG
(Impreso TFG-103).

11. RECLAMACIONES

El alumno podra formular reclamacion motivada tanto en el proceso de
asignacion de los temas como sobre la calificacion obtenida ante la
Comision del TFG. Para ello debera presentar en Registro, en los plazos
sefalados en este Reglamento, el impreso correspondiente (Impreso TFG-
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104), que estara disponible en el Campus Virtual. La resolucién de la
reclamacion sera enviada al alumno a través de la Secretaria del Centro en
el plazo de diez dias habiles siguientes a la finalizacién del plazo de
recepcion de reclamaciones.

12. GESTION DEL TFG DE ALUMNOS DE MOVILIDAD

12.1. En el caso de alumnos de la Facultad de Veterinaria de la UCM que
realicen una estancia de intercambio durante el ultimo curso de Grado en
otras Universidades (convenios Erasmus, SICUE, etc.), el TFG tendra que
ser presentado en la Facultad de Veterinaria de la UCM, ya que éste no
puede ser objeto de reconocimiento en otros centros. Estos alumnos
podran desarrollar contenidos del TFG en la Universidad de destino, sobre
un tema propuesto en la misma y bajo la supervision de un profesor de
dicha Universidad. En tal caso, la Comision supervisara la asignacion del
tema, procurando que éste reuna requisitos similares de nivel y carga de
trabajo que los TFG que se realicen en la Facultad.

12.2. Los alumnos de la Facultad de Veterinaria de la UCM que realicen
una estancia de intercambio durante el ultimo curso de Grado tendran
también la posibilidad de realizar su TFG de entre los temas ofrecidos en la
Facultad, debiendo seguir entonces el mismo procedimiento que el
detallado en el presente Reglamento. No obstante, dadas las especiales
circunstancias de estos alumnos, se procurara por parte del profesor
responsable del TFG facilitar la realizacion del trabajo a distancia, siempre
que las caracteristicas del tema lo permitan.

12.3. Podran asignarse plazas de TFG a estudiantes de intercambio
procedentes de otras Universidades. Esta asignacion tendra lugar una vez
finalizada la de los alumnos de la titulacion, con los temas en los que
existan plazas vacantes, solicitandose temas nuevos en caso de que fuera
necesario.

13. GARANTIA DE CALIDAD. EVALUACION INTERNA DEL TFG

La Comisién pondra a disposicion de todos los estudiantes y tutores una
encuesta de satisfaccion. Los resultados obtenidos seran recogidos en un
informe anual que se presentara al Comité de Evaluacion y Mejora del
Grado para su valoracién. Este Comité, ademas estudiara y revisara el
cumplimento de los objetivos de calidad de los TFG presentados en cada
curso y propondra medidas de mejora, si fueran requeridas, al Consejo de
Titulacion del Grado y a los Departamentos implicados en la docencia de la
titulacion.

14. DISPOSICIONES ADICIONALES

14.1. El TFG no podra ser objeto de reconocimiento de créditos ni de
compensacion.

14.2. En el caso de alumnos que hayan solicitado adaptacion de los
estudios de Licenciatura en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, y dado
que la resolucion de sus adaptaciones puede retrasar el cumplimiento de
los requisitos (apartado 5) en el plazo establecido, estos alumnos podran
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matricularse y participar en el proceso de asignacion de temas, con el visto
bueno del Coordinador del TFG, que tendra en cuenta los datos sobre
asignaturas superadas en los estudios anteriores y la equivalencia de las
mismas en los estudios del Grado en CYTA tal como figura en la Memoria
de Verificacion.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Excepcionalmente para el curso 2014-2015, los temas que oferten los
Departamentos y sus profesores responsables deberan hacerse publicos,
mediante el documento al que se hace referencia en el punto 4.3 de este
Reglamento, antes del treinta de septiembre de 2014.
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ANEXO |

Funciones y actividades de la Comision de Coordinacion del Trabajo Fin de Grado
en Cienciay Tecnologia de los Alimentos

Seréan funciones de esta Comision:
1. Velar por el funcionamiento y aplicacién del presente Reglamento.

2. Planificar las necesidades de TFG de los alumnos del Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos. En prevision del nimero de estudiantes susceptibles de realizar el TFG en el curso
siguiente, la Comision, en coordinacion con los Departamentos participantes en la Titulacion,
estimara una oferta de TFG y de profesores tutores.

3. Procurar la publicacion de propuestas de TFG con anterioridad a la fecha de matricula de los
estudiantes.

4. Realizar el calendario de actividades vinculadas al TFG, incluyendo las fechas de presentacion
de temas de trabajo, asignacion definitiva de tema de TFG y tutor, entrega del TFG, asignacion de
Tribunal de defensa, presentacion y defensa.

5. Establecer el formato (extension, estructura, aspectos formales, etc.) en el que el estudiante
debera presentar y entregar el TFG realizado, con el fin de mostrar de forma integrada las
competencias adquiridas y los contenidos formativos recibidos.

6. Mediar y tratar de resolver los posibles conflictos que se planteen en relacién con el desarrollo
del TFG.

7. Gestionar el procedimiento para la asignacion de una determinada propuesta de TFG cuando se
demande por mas de un estudiante.

8. Gestionar la designacién de tribunales del TFG.

9. Desarrollar actividades formativas (seminarios, reuniones, tutorias colectivas, etc.) destinadas a
orientar al estudiante sobre las modalidades, estructura y correcta presentacién del TFG.

10. Asegurar la viabilidad del TFG en el primer cuatrimestre para aquellos estudiantes que opten
por la convocatoria extraordinaria de fin de carrera de febrero.

11. Definir un protocolo de evaluacion con los indicadores referentes a aquellos aspectos del TFG
(estructura, contenidos, presentacion oral, etc.) que se consideren susceptibles de evaluacion, a
fin de asegurar la homogeneidad del proceso de evaluacion.

12. Estudiar y revisar el cumplimiento de los objetivos de calidad en los TFG.



ANEXO Il

COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA “TRABAJO FIN DE GRADO”
(MODULO 8. GRADO EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS)
(Documento de Verificacion ANECA)

Competencias generales-transversales del titulo:

CG-T1. Reconocer los elementos esenciales de la actividad profesional del graduado en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos, incluyendo los principios éticos y responsabilidades legales del
ejercicio de la profesion.

CG-T2. Valorar la importancia de la Ciencia y Tecnologia de los Alimentos en
el contexto industrial, econémico, medioambiental y social y relacionarla con otras ciencias.

CG-T3. Mantener y actualizar, de manera auténoma y continuada, los conocimientos sobre nuevos
productos, avances, metodologias y técnicas en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

CG-T4. Utilizar informacioén cientifica de calidad, bibliografia y bases de datos especializadas, asi
como otros recursos relevantes para la Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

CG-T5. Adquirir la formacion bésica para la actividad investigadora, siendo capaces de formular
hipétesis, disefiar experimentos y recoger e interpretar la informacion para la resolucién de
problemas siguiendo el método cientifico.

CG-T6. Desarrollar capacidad critica, adaptacién a nuevas situaciones y contextos, creatividad y
capacidad para aplicar el conocimiento a la resolucion de problemas en el &mbito alimentario.

CG-T7. Trabajar en equipo y con profesionales de otras disciplinas.
CG-T8. Organizar y planificar tareas, asi como tomar decisiones en su ambito profesional.

CG-T9. Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones utilizando los medios audiovisuales
mas habituales y elaborar informes de caracter cientifico-técnico en espafiol y en inglés.

CG-T10. Asesorar legal, cientifica y técnicamente a la industria alimentaria y a los consumidores.

CG-T11. Divulgar conocimientos y practicas correctas en materia alimentaria.

Competencias especificas:

Las competencias especificas pueden ser cualesquiera de las expuestas en las distintas materias
incluidas en el Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos. Dependeran de la naturaleza del
Trabajo Fin de Grado que lleve a cabo el alumno.

CE-TFG1. Identificar y plantear un problema cientifico, técnico, de produccién u otro, siempre en el
ambito de la Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

CE-TFG2. Resolver con una metodologia cientifica/tecnoldgica adecuada el problema planteado.
CE-TFG3. Redactar un informe con una estructura de texto cientifico en el que se recoja la
hipotesis de trabajo, sus objetivos, una introduccion que explique el problema planteado, la
metodologia utilizada para resolverlo, los resultados obtenidos, una discusion que ayude a
interpretar los resultados y las conclusiones derivadas del trabajo.

CE-TFGA4. Exposicién publica del Trabajo de Fin de Grado.



ANEXO Il

ESTIMACION DE LA DEDICACION DOCENTE DEL PROFESOR TUTOR DE TRABAJO
FIN DE GRADO. Curso 2014-15

(Acuerdo de la Comision Académica de la UCM de fecha 14 de junio de 2012. Normas para la
Programacion Docente del Curso 2014-15)

En el curso 2014-15 la dedicacion docente del tutor/es correspondiente a su participacion en
el Trabajo Fin de Grado (TFG) en CYTA se realizara de acuerdo a lo indicado en las Normas
para la Programacién Docente del curso 2014-15 del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica de la UCM, establecidas considerando los acuerdos aprobados por la Comision
Académica de 14 junio de 2012 (Anexo 2 de dicha Normativa). Teniendo en cuenta estas
Normas, para TFG de 9 créditos se contabilizaran 1,5 horas por la direccién de trabajos
individuales o en grupos de hasta 5 alumnos (Tabla 1). La dedicacion docente estimada sera
de 20 horas por la direccion de grupos entre 6 y 10 alumnos, 40 en el caso de grupos entre 11
y 20 alumnos y hasta 75 horas por la direccién de grupos de 20 alumnos 0 mas.

Tabla 1. Estimacion de la dedicacion docente del profesor tutor de Trabajo Fin de Grado de
mas de 6 créditos.

n° ALUMNOS por Grupo horas x grupo TFG de mas de 6 cr.
9cr 12 cr 15 cr 18 cr
> 20 75 S0 105 120
11a 20 40 45 52 60
6a10 20 23 27 30
1 a5 (por alumno) 1,5 1,8 2,2 2,
TFG individuales 1.5 1.8 2.2 2.4

(Anexo 2. Normas sobre la Dedicacion Docente del Profesorado al Trabajo Fin de Grado, aprobado por Comisién Académica de 14 de
junio de 2012. Pag.15. Normas para la Programacion Docente del curso 2014-15)



ANEXO IV
Obligaciones del estudiante de TFG
Seré tarea del alumno:

-Estudiar y analizar la bibliografia basica que se le haya aconsejado o que tenga que buscar para
afrontar el trabajo.

-Realizar célculos o medidas, asi como la interpretacion de los mismos.
-Elaborar y obtener conclusiones.

-Redactar correctamente la Memoria del trabajo, estructurando los contenidos e integrandolos
correctamente en el contexto del problema tratado.

-Elaborar la presentacion y procurar la formacion para afrontar la discusion del trabajo con el
Tribunal que lo evalle.

La superacién de esta asignatura es responsabilidad exclusiva del estudiante.



